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VED. HORING PA UTKAST TIL FORSKRIFT TIL LOV OM SOSIALE
TJENESTER I ARBEIDS- OG VELFERDSFORVALTNINGEN

Norsk Ergoterapeutforbund ensker 4 kommentere kapittel 2, § 7 om
kvalifiseringsprogrammets innhold og § 8 om kvalifiseringsprogrammets varighet.

Kvalifiseringsprogrammets innhold

Endringene som foreslds om at arbeidsrettede tiltak skal forstds som arbeidstrening og skal
inngd nar deltakeren er halvveis i programmet oppfattes som en innskrenkning av
programmets malsetting. Det mé tas hayde for at mennesker som har vert lenge utenfor
arbeidsmarkedet kan mangle motivasjon og forutsetninger for & delta i arbeidstrening, f. eks
manglende lese og skrivevansker, psykiske vansker eller veert utsatt for mobbing. Tiltak rettet
mot disse problemene som spesialpedagogisk opplaring, trening i hverdagsaktiviteter, som
dognrytme, matlaging, innkjep og styring av personlig gkonomi, sosial trening,
motivasjonsarbeid etc kan vere de viktigste elementene i de arbeidsrettede tiltakene uten &
vaere spesifikk arbeidstrening. Norsk Ergoterapeutforbund mener at betegnelse arbeidsrettede
tiltak ber beholdes, men ikke defineres som arbeidstrening, da dette kan oppfattes rigid og gi
mindre fleksibilitet til et individuelt opplegg.

Kvalifiseringsprogrammets varighet

Med de samme argumentene som overfor mener Norsk Ergoterapeutforbund at
kvalifiseringsprogrammet ikke ma veere for rigid i tidsavgrensningen for & ivareta de svakeste
brukerne som trenger en lang prosess. Forutsetning for forlengelse mé vzre at det er framdrift
i forhold til plan og mAlsetting.

Med vennlig hilsen
Norsk Ergoterapeutforbund

Mette Kolsrud Toril Laberg
forbundsleder fagsjef
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